Publiczne Frzedszkole Nr 2 Busko-Zdroj, 30.03.2022 .

w Busku-Zdroju
ul Koéciuszki 14
NIP 655 193 95 b1 REGON 290015241

tel. 41 378 28 57 ‘
Dyrektor Publicznego Przedszkola Nr 2 w Busku — Zdroju
Oglasza nabér kandydatow na wolne stanowisko

- nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

Liczba wolnych miejsc pracy: 1

I. Przedmiot naboru:

Stanowisko: nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

Miejsce wykonywania pracy: Publiczne Przedszkole Nr 2 w Busku-Zdroju,
ul. Ko$ciuszki 14, 28-100 Busko-Zdroj

Okres zatrudnienia: od 01.05.2022 r. do 30.06.2022 r.

Podstawa zatrudnienia: 20/ 20 godzin dydaktycznych tygodniowo

11. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku:

a) Realizowanie zadan rewalidacyjno-opiekunczych z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
zgodnie z indywidualnymi orzeczeniami z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i podstawg
wychowania przedszkolnego, celami zawartymi w programach przyjetych w przedszkolu do
realizacji oraz w Statucie Przedszkola;

b) Wykonywanie swoich obowigzkow w czasie i miejscu okreslonym przez dyrektora
przedszkola;

¢) Wspdlpraca z innymi pracownikami pedagogicznymi przedszkola oraz spec] alistami;

d) Wspolpraca z wozng w zakresie utrzymania ladu, porzadku i estetyki we wszystkich
pomieszczeniach, w ktérych przebywaja dzieci;

e) Obowigzek przestrzegania tajemnicy stuzbowej;

f) Uczestnictwo w roznych formach doskonalenia zawodowego, wynikajgcego

z indywidualnych Planéw Doskonalenia Zawodowego.

o) Tworzenie indywidualnych programéw wsparcia dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi IPET.

I11. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
Praca w budynku Publicznego Przedszkola Nr 2 w Busku-Zdroju w pomieszczeniu
przystosowanym do pracy Zz dzie¢mi. Budynek posada ciagi komunikacyjne oraz winde

osobowa.

IV. Wymagania podstawowe ( niezbedne) :

a) Obywatelstwo polskie, ( wymog ten nie dotyczy obywateli panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa cztonkowskiego Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu ( EFTA ) - strony umowy O Europejskim Obszarze
Gospodarczym);
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b) Wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym 1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela wychowania przedszkolnego zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych
od nauczycieli;

¢) Kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

d) Do$wiadczenie w pracy z dzie¢mi z niepelnosprawnoscig ruchowa w tym z afazjq ;

e) Petna zdolno$é do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw publicznych;

f) Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe a takze kara dyscyplinarna, o ktore) mowa
w art. 76 ust. 1 pkt 3 i pkt 4 Karty Nauczyciela,

g) Stan zdrowia, pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku nauczyciela
wspolorganizujacego ksztalcenie.

V. Wymagania dodatkowe:
a) Znajomos$¢ metod pracy i programow edukacyjnych dla dzieci ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi;

b) Umiejetno$¢ przygotowania i sporzadzania dokumentacji nauczycielskiej (np. dziennik,
plany pracy, scenariusze zajec 1tp.);

¢) Umiejetnos¢ pracy w zespole, efektywna organizacja pracy, kreatywnosc, zaangazowanie,
otwarto$¢ i gotowosé na podnoszenie kwalifikacji zawodowych, tatwo$¢ nawiazywania
kontaktow miedzyludzkich, wysoka kultura osobista.

V1. Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

1) Podpisane odrecznie CV z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;

2) List motywacyjny;

3) Kopie dokumentdw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie (dyplom ukonczenia
studiow- potwierdzony za zgodno$¢ z oryginatem)

4) Kopie dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkolen/warsztatow ( potwierdzone za
zgodnos¢ z oryginatem ;

5) Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie stazu pracy ( potwierdzone za zgodnosc

z oryginatem);

6) Podpisany odrecznie kwestionariusz osobowy wedtug zatgczonego wzoru.(Zalgcznik Nr 1).
7) Podpisane odrecznie o$wiadczenie o peinej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych, o tym, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe, posiadanym obywatelstwie pozwalajacym na zatrudnienie na
stanowisku nauczyciela wspotorganizujgcego ksztalcenie. ( Zalgcznik Nr 2);

8) Podpisana odrecznie informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celow rekrutaci.

( Zatacznik Nr 3).

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:
Termin ztozenia dokumentoéw uplywa z dniem 14.04.2022 r. o godzinie 14.00.
Dokumenty nalezy zlozyé w zamknigtej kopercie osobiscie w sekretariacie przedszkola.

Koperte nalezy opisa¢ w nastgpujacy sposob:

Mo



Imie¢ i nazwisko kandydata
Dane teleadresowe

Publiczne Przedszkole Nr 2
w Busku-Zdroju
ul. KosSciuszki 14
28-100 Busko-Zdroj

., Nabor na stanowisko: nauczyciel wspélorganizujacy ksztalcenie ”.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyng do Przedszkola po ww. terminie nie bedg

rozpatrywane.
Zastrzega sie mozliwo$¢ uniewaznienia naboru bez podawania przyczyny.

VIII. Opis procedury wylaniania kandydata

Kandydaci spelniajgcy wymagania zostang zaproszeni telefonicznie na rozmowg
kwalifikacyjna, ktora przeprowadzi Komisja powolana przez Dyrektora Publicznego
Przedszkola Nr 2 w Busku - Zdroju.

Informacje o wyniku naboru zostang zamieszczone na tablicy ogloszen w przedszkolu oraz na
stronie internetowej przedszkola.

Publiczne Przedszkole Nr 2 w Busku-Zdroju nie odsyla dokumentacji, ktora nie spelnia
wymagan ofertowych. Kandydaci, ktérych oferty nie spelnily wymagan ofertowych
moga w ciagu trzech miesi¢cy odebraé zlozone dokumenty, po tym okresie oferty
zostang zniszczone. '

UWAGA!

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegbtowe CV, kwestionariusz
osobowy oraz wymagane o$wiadczenia dla swojej waznosci wymagajg autoryzacji ( musza
byé odrecznie podpisane) przez osobe obiegajaca si¢ o zatrudnienie.

DYREKTOR
Publicznego PrzedsZkola Nr 2

w Busku- f(}n}}u N
;ﬁ ??(t))t( Tl

mgr inz. Marz—:ena Kornas



Zatacznik Nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIioNa) 1 NAZWISKO ...ttt e e e e
2. Data UrOAZENIA ...ttt e e e et e e

RIN DL 1 IS0 <o) 11721 < (o) /RN

A WYKSZEAICENIE .. .eee it

(zawod, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
5. Kwalifikacje ZawodOWe ........c.oiiiiiii i e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiej¢tnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia. ...........ooeieiiiiiiiiiii i,

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zatacznik Nr 2

imie i nazwisko osoby sktadajgcej oswiadczenie

Oswiadczenie

W zwigzku z ubieganiem sig o zatrudnienie w Publicznym Przedszkolu Nr 2 w Busku — Zdroju
na stanowisku nauczyciel wspoétorganizujgcy ksztatcenie w Publicznym Przedszkolu Nr 2
w Busku - Zdroju oswiadczam, ze:
1) posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystam z petni praw publicznych,
2) nie bytem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe a takze prawomocnie
ukarany(a) karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art 76 ust. 1 pkt 3 i 4 Karty Nauczyciela,

3) posiadam obywatelstwo .....................oooiln. ,

czytelny podpis osoby skiadajacej o$wiadczenie

miejsce i data zlozenia o$wiadczenia



Zatacznik Nr 3

( imi¢ 1 nazwisko)

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celow rekrutacji w ramach naboru na
wolne stanowisko nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie w Publicznym Przedszkolu
Nr 2 w Busku-Zdroju

Uprzejmie informujemy, iz:

a)

b)

©)

d)

g

h)

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Publiczne Przedszkole Nr 2
w Busku — Zdroju, reprezentowane przez Dyrektora, ul. Kosciuszki 14, 28-100
Busko — Zdr¢j, telefon: 41 378 28 57, adres e-mail: pp2@oswiata.busko.pl

W przypadku pytan o swoje dane osobowe moga Panstwo skontaktowac si¢ z Inspektorem Ochrony
Danych Tel. 41370 52 60 lub piszac na adres e-mail iod@umig.busko.pl;

Podane dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia procedury zwigzanej
z realizacjg procesu rekrutacji na wolne stanowisko w Publicznym Przedszkolu Nr 2
w Busku — Zdroju, podstawa prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych do celow
rekrutacji przez Publiczne Przedszkole Nr 2 w Busku — Zdroju jest ustawa

z dnia 26 czerwca 1974 r.- Kodeks pracy oraz art .9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku
Karta Nauczyciela oraz art. 14 i art. 15 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe
1 przepisow wykonawczych lub art 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
w zwiazku z art. 2 pkt 3. Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami
prawa, zostanie potraktowane jako dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢
w dowolnym czasie. Jesli w dokumentach zawarte sa dane, o ktorych mowa w konieczna
bedzie Panstwa wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktora moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 'Kodeksu
pracy 1 Karty Nauczyciela  jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w rekrutacji
w ramach naboru na wolne stanowisko nauczyciel wspotorganizujacy ksztatcenie

w Publicznym Przedszkolu Nr 2 w Busku — Zdroju. Podanie przez Panstwa innych danych,
niz wymienionych w art. 22 'Kodeksu pracy jest dobrowolne.

Przyshuguje Panstwu prawo dostepu do swoich danych, ich sprostowania, uzyskania kopii danych,
ograniczenia przetwarzania danych osobowych, prawo do usuniecia danych osobowych;

W przypadku powzigcia informacji o niewlasciwym przetwarzania Pafstwa danych przez
Administratora przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie swoich danych
osobowych do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Przekazane dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji
na wolne stanowisko w Publicznym Przedszkolu Nr 2

w Busku — Zdroju, jednak nie dtuzej niz przez 3 miesigce od dnia ogloszenia wynikow
naboru z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych osobowych moze zosta
kazdorazowo przedtuzony o okres przewidziany przez przepisy prawa, jakie moga miec
zwigzek z realizacja procesu rekrutacji;

Panstwa dane moga by¢ udostepnione wytgcznie podmiotom uprawnionym na podstawie
przepisow prawa lub podmiotom upowaznionym na podstawie podpisanej umowy pomiedzy
Administratorem a podmiotem.

Oswiadczam, zZe zapoznalam ( em) si¢ z tre$cia w/w klauzuli informacyjne;j.

( miejscowos$¢ i data ) ( podpis osoby sktadajacej oswiadczenie )


mailto:iod@umig.busko.pl

