Publiczne Przedszkole Nr 2

Busko-Zdro6j, 25.07.2022 r.

W Busku-Zdroju
ul. Kosciuszki 14

NIP 655 193 95 61

recon 200015313y rektor Publicznego Przedszkola Nr 2 w Busku — Zdroju

tel. 41 378 28 57

oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko

- nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie

I. Przedmiot naboru:
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Stanowisko pracy: nauczyciel wspoélorganizujacy ksztalcenie

. Rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony, tj. od 01.09.2022 r. do 31.08.2023

Wymiar czasu pracy: pelny etat (20/ 20)

liczba stanowisk: 2

Miejsce wykonywania pracy: Publiczne Przedszkole Nr 2 w Busku-Zdroju,
ul. Kosciuszki 14, 28-100 Busko-Zdréj

II. Zakres gléwnych zadan wykonywanych na stanowisku:
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Rozpoznawanie potrzeb, mozliwosci dzieci:

Realizowanie zadan rewalidacyjno-opiekunczych z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami
zgodnie z indywidualnymi orzeczeniami z Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j
1 podstawg wychowania przedszkolnego, celami zawartymi w programach przyjetych
w przedszkolu do realizacji oraz w Statucie Przedszkola:

Wykonywanie swoich obowigzkéw w czasie i miejscu okreslonym przez dyrektora
przedszkola;

Prowadzenie obowigzujacej dokumentacji pedagogicznej;

Czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej;

Realizowanie zadan i czynnosci wynikajacych ze Statutu Przedszkola:

Wspotpraca z innymi pracownikami pedagogicznymi przedszkola oraz specjalistami;
Wspolpraca z wezng w zakresie utrzymania tadu, porzadku i estetyki we wszystkich
pomieszczeniach, w ktorych przebywaja dzieci;

Obowigzek przestrzegania tajemnicy stuzbowej;

-Uczestnictwo  w  réznych  formach doskonalenia zawodowego, wynikajacego

z indywidualnych Planéw Doskonalenia Zawodowego.
lworzenie indywidualnych programéw wsparcia dla dzieci ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi IPET.

I11. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Praca

w  budynku Publicznego Przedszkola Nr 2 w Busku-Zdroju w pomieszczeniu

przystosowanym do pracy z dzieémi. Budynek posada ciggi komunikacyjne oraz winde
osobowa. Praca wymagajgca samodzielnosci i odpowiedzialnosci, predyspozycii psychicznych
I motorycznych oraz kontaktu z dzie¢mi i ich rodzicami

1V. Wymagania podstawowe (_niezbedne) :

1

Obywatelstwo polskie, ( wymog ten nie dotyczy obywateli panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, Konfederacji Szwajcarskiej lub panstwa czlonkowskiego Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu ( EFTA ) - strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym);
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Wyksztalcenie wyzsze z przygotowaniem pedagogicznym i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela wspolorganizujacego ksztalcenie zgodnie z Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z | sierpnia 2017 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji
wymaganych od nauczycieli;

Kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;

Doswiadczenie w pracy z dzie¢mi z niepetnosprawnosciami: z autyzmem, w tym

z zespotem Aspergera, niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazjg, co najmniej 3 lata;
Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z peini praw
publicznych;

Niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestgpstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, a takze karg dyscyplinarng,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 pkt 3 i pkt 4 Karty Nauczyciela;

Stan zdrowia, pozwalajagcy na  zatrudnienie na  stanowisku  nauczyciela

wspotorganizujgcego ksztatcenie.

V. Wymagania dodatkowe:
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Znajomos$é metod pracy i programéw edukacyjnych dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;

Komunikatywno$¢ i tatwos¢ nawigzywania kontaktu z dzie¢mi;

Umiejetno$¢ przygotowania i sporzadzania dokumentacji pedagogiczneyj;

Umiejetnos$¢ pracy w zespole oraz samodzielnego rozwigzywania biezgcych problemow:
Predyspozycje  osobowosciowe:  efektywna  organizacja  pracy, Kreatywnosc¢
| pomystowosé, cierpliwos$é i opanowanie, zaangazowanie, otwartos¢ 1 gotowos¢ na
podnoszenie  kwalifikacji ~ zawodowych,  fatwo$¢  nawigzywania  kontaktow
miedzyludzkich, wysoka kultura osobista.

V1. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:
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Curriculum Vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej;

List motywacyjny;

K westionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie (Zafgcznik Nr 1 — do
pobrania);

Kopie  dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i przygotowanie
pedagogiczne;

Kopie dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy ( Swiadectwa pracy);

Kopie dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje (o ile kandydat takie
posiada);

Podpisane odrecznie o$wiadczenie kandydata o posiadaniu pefnej zdolnosci do
czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych, o tym, ze kandydat nie
byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, o niekaralnosci karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.l pkt 3 i pkt 4 Karty Nauczyciela, a takze
o posiadaniu kwalifikacji wymaganych do zajmowania okreslonego stanowiska oraz
o stanie zdrowia pozwalajacym na wykonywanie zadan na stanowisku nauczyciela
wspolorganizujacego ksztatcenie ( Zatgcznik Nr 2 — do pobrania);

Podpisana odrecznie informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celow rekrutacji

( Zatacznik Nr 3 — do pobrania);
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9. Oswiadczenie do procedury naboru (wymagane jesli przekazane dane obejmujg

szczegOlne kategorie danych) - ( Zafacznik Nr 4 — do pobrania).

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, Curriculum Vitae, kwestionariusz
osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie oraz wymagane oswiadczenia dla swoje)
waznos$ci wymagaja autoryzacji ( muszg by¢ odrgcznie podpisane przez osobg¢ obiegajacy sig
o zatrudnienie).

VII. Termin i miejsce skladania dokumentow:

l.

Termin ztozenia dokumentow 25.07.2022 r. - 10.08.2022 r. do godziny 14.00;

2. Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigte) kopercie osobiscie w sekretariacie przedszkola

3.

lub przesta¢ na adres: Publiczne Przedszkole Nr 2 w Busku-Zdroju, ul. Kosciuszki
14, 28-100 Busko-Zdroéj. Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Przedszkola po w/w
terminie nie beda rozpatrywane. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ uniewaznienia naboru bez
podawania przyczyny.

Koperte nalezy opisa¢ w nast¢gpujacy sposob:

Imi¢ i nazwisko kandydata
Dane teleadresowe

,» Nabor na stanowisko: nauczyciel wspolorganizujacy ksztalcenie ”.

Publiczne Przedszkole Nr 2
w Busku-Zdroju

ul. Kosciuszki 14
28-100 Busko-Zdrdj

VII1. Opis procedury wylaniania kandydata

1. Procedura wyboru kandydata na stanowisko nauczyciela wspotorganizujgeego

ksztalcenie bedzie sktadata sie¢ z dwoch etapdw: | — weryfikacja ztozonej dokumentaci
aplikacyjnej pod wzgledem formalnym;

Etap II - kandydaci spetniajgcy wymagania zostang zaproszeni telefonicznie na rozmowg
kwalifikacyjna, ktorg przeprowadzi Komisja powolana przez Dyrektora Publicznego
Przedszkola Nr 2w Busku — Zdroju ( w przypadku duzej liczby kandydatow
zakwalifikowanych do II etapu bedzie przeprowadzony pisemny test, a nastgpnie
rozmowa kwalifikacyjna z 3 osobami z najwyzszg liczbg punktéw uzyskanych na tescie).
Informacje o wyniku naboru zostang zamieszczone na tablicy ogloszen w przedszkolu

oraz na stronie internetowej przedszkola.

Publiczne Przedszkole Nr 2 w Busku-Zdroju nie odsyla zlozonych dokumentow.
Dokumentacje aplikacyjng mozna odebra¢ w ciggu trzech miesigcy, liczac od daty
10.08.2022 r., po tym okresie dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone.

DYREKTOR
Publicznego Przedszkola Nr 2

1, ., w Busku-Zdr 1 _
( fffy%ujﬂ wepd) (¢ ? L1217
mgr inz. Marzena Kornas



